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BRIANGONNAIS

4
ConmunauTh 08 Gomusuess

Théme : Ressources humaines

Objet : Convention de formation avec 'organisme AFTRAL pour la rédlisation d'une formation
BSBE

Pble : Ressources

Contexte :
Pour la réalisation du plan de formation de la Coliectivité, une formation est prévue pour la mise & jour des

habilitations électriques des agents permettant la réalisation de certaines téches en lien avec les équipements
électriques. Le prestataire le mieux disant pour cette formation est ' AFTRAL,

Ceci exposé :

Monsieur e Président de la Communauté de Communes du Briangonnais,

Vi fe Code général des collectivités terrtoriales ;
VU e Code de la commande publique ;
VU la délibération n°2020-48 du Consell Communautaire du 24 juillet 2020 relative & |a

délégation de pouvoir du Conseil communautaire vers le Président de la Communauté
de Communes du Briangonnais, et portant notamment délégation pour les marchés de
fournitures et de services dans la limite du montant maximat fixé pour la passation de
marchés en procédure adaptés ;

CONSIDERANT la volonté de la collectivité d'accompagner ses agents dans {'exercice de leurs fonctions
et le développement de leurs compétences, par la mise en place d'un dispositif de
formation professionnelle ;

CONSIDERANT le bescin de formation pour la mise & jour des habilitations électriques des agents amenés
a intervenir sur ou & proximité des équipements électriques ;

CONSIDERANT la convention de formation entre I'organisme I'ASFOR et la Communauté de Communes
du Brigngonnais pour la réalisation de la formation BSBE ;

CONSIDERANT que les crédits sont prévus au budget formation de la Coliectivité ;
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DECIDE

ARTICLE 1 :

De signer la convention de formation avec I'erganisme AFTRAL pour la rédlisation d'une formation intitulée
BSBE et organisée selon les modalités suivantes :

- Dates de formation : 30/05/2024 et 27/09/2024

- CoUt pour la Collectivité : 1038.48€ par session

- Service(s) concerné(s) : Tous les services

- Nombre d'agents formés : 24

ARTICLE 2 :

De signer tout avenant & la présente convention ne portant modification ni de ses conditions financiéres ni de
son objectif.

ARTICLE 3 :

Dit que la dépense sera imputée au chapitre 011, article 6184 du budget principal, et engagée
comptablement sous le numéro : 2024CCB00771 et 2024CCB00772

ARTICLE 4 :

Madame la Directrice Générale des Services, Monsieur le Comptable public sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de |'exécution de la présente décision.
ﬂd#nt

Fait & Briangon, le 2 g MAHS 202’;
naud MU R(;-‘:IA

,_
w
0

Date de publication: 7 MARS 1024 79 MARS 2024

Date de Transmission au contréle de légaiité ;
Le délai de recours contentieux conire la présente décision peut étre déféré dans un délai de 2 mois au Tribunal Administratif de
Marseille & compter de sa notification ou de sa publication.
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CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE C

Entre : et:

COMMUNAUTE COMMUNES DU BRIANCONNAIS AFTRAL

1 RUE ASPIRANT JAN 05100 BRIANCON QUARTIER SERRE NIOU - PLAINE [ACHAUP
[.LES CORDELIERS 05000 NEFFES

05100 BRIANCON : France

SIRET: 24050043900080 SIRET: 30540504502385

Contact Client Dossier suivi par :

E-mail ¢ E-mail : marjorie. kierzek@aftral.com

Tél client : 04-92-21-35-97

N® Client : 500516347 N9 de déclaration d'existence : 11750091675
Ne Accord client auprés de la Préfacture de la région Ile de France

est conclue la convention suivante, en application des dispositions de la partie VI du Code du travail portant organisation de la formation
professionnelle continue dans le cadre de la formation professionnelle tout au long de ta vie.

ARTICLE 1 - Modalités de {'action de formation
AFTRAL organise les actions de formation suivantes, au sens de l'article L.6313-1 du code du travail.

Le programme, les abjectifs, les méthades moyens pédagogiques et techniques mis en oeuvre sont:

. Une progression pédagogigue soumise au contrdle des services techniques du Ministére du travail et adaptée, le cas échéant aux
conditions particuliéres de 'entreprise.

* En présentiel : une animation de stage ou un accompagnement par un personnet qualifié et mise a disposition de locaux, matériels
et moyens audio-visuels, selon les besoins.

. En EAD : un accés aux contenus et aux ressources pédagogiques par connexion a la plate-forme dédige, Sila formation est
tutorée, un tutorat réalisé par un personnel gualifié.

« Les connaissances acquises seront controlées et une attestation de fin de formation ou un certificat de formation professionnelle
est délivré au stagiaire,

«  Les modalités d'évaluation peuvent &tre selon la formation des quizz, questionnaires, mise en situation professionnelle, exercices
pratigues, entretien devant le jury.

Les modalités de I'action de formation sont détaillées dans le programme joint,

ARTICLE 2 - Caractéristiques de I'action de formation
Ceite action de formation se découpe comme suit :

Intitulé :  Recyclage Pack Lab-elec HO/HOV+BE Manoeuvre/8S Chargé Lieu 05100 briancon Communauté de
d'intervention/élémentaire communes du Brianconnais 1 rue
Du 30/05/2024 au 30/05/2024 aspirant jan les cordeliers
Durée : 7,00 Heures

Code : PSEI402H000] - PSEE33 Effectif . B

ARTICLE 3 - Dispositions financiéres

En contreparhe de "action de formatxon ia somme md|quee cu dessous sera & verser

....:I_Ota T e 1 ..H_I_.Ot,al ﬁ'c

Tarif HT (1) % T.V.A
o 720 00€ T e Tyl

Unité d'eeuvre

J

Umte dceuwe (P)!a{e (H)eures segsion; (1ours; (U}mtes

Colt hors pédagogie :

Ubelle  lpunitare. Q@ Total HT % TVA Montant TVA Tota

Frais de déplacement - XHPHPO9 14540€ 1 | 14540€  200%  2908€ 174, 5

La signature de la presente conventlon Vaut acceptatlon des cond:ttons générales d' mscrnptlon en annexe,

SIEGE SOCIAL : 46, AVENUE DE VILLIERS - 75847 PARIS CEDEX 17 - TEL. 01 42 12 50 50 - FAX, 01 42 12 50 10 - WWW.AFTRAL.COM
N° DE DECLARATION D'EXISTENGE : 11 7500916 75 - SIRET 305 405 045 00017 - NAF : 8559A - N*TVA : FR 95 305 405 045
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Conditions générales d'inseription et de participation aux e

Les présentes conditions générales d'inscription et de participation concernent entité
AFTRAL,

Article 1 - dctions de formation

Les dates ¢f licux des actions sont fixds

- soit par des documents vaiant offre de formation, établis et diffusés par AFTRAL,

- s0it par accord entre un ou plusieurs demandeurs de formation et AFTRAL (convention de
formation).

L utilisation du genre masculin dans le libelié des programmes de formation permet de
I*alléger mais ne peut étre pergue comme de la discrimination en référence i la loi du 4 aoiit
2014 pour Tdgalité réelle entre les hommes et les fmmes.

Article 1bis — Conditions de réulisation des formations conduite d’engins de munutention
en inra-enfreprise

L'entreprise s'engage & fournir le ou les équipements de protection individuelle obligatoires
pour Futilisation des engins prévus an programme de la prestation. L'enireprise déclare que
le ou tes matériels mis a disposition 4’ AFTRAL pour la réalisation de la prestation ont fait
l'objet des conicdles réglementaizes, sont conformes 4 Ta Iégislation en vigucur, fae de
quoi ils ne pourront &tre utilisés au cours du stage <t sent assurés d'une part par une police
dc responsabilité civiie pour les dommages pouvant Stre causés aux ticrs ct cc
conformément 4 la loi du 27.02.38 ¢t d'autre part par une police bris de machine couvrant
lcs dommages pouvant survenic 4 ¢e ou cos matéricls. Les moyens locavx ct matéricls
mentionnés dans le progrmme de formation ci-joint sont d meitre i disposition du testeur,
par votrg entreprise. Si les moyens prévus ne sont pas dispentbles, nous ne pouvens garantir
Ia bonne exdeution du test commande. Laceeptation de I'offre de formation :

- autorisc Is ou les formateurs/esteurs détachds par nos soins & réaliser dans votre entreprise
les exercices pratiques prévas au programme de formation, ces persommes étant détentrices
des CACES des catégories concerndes et de {"avis d’aptitude médicale comespondant.

- vaut pour le ou les formatcurs/testeurs détachés par nos soins, autorisation de conduite des
enging de manutention/levage/chantier utilisés dans l'entreprise (en application de T'art
R.4323-56 du Code du Travail) pour fa durée de ta formation/test CACES(r)

Article 2 - Inscriptions

Les inscriptions, libeilées sur un document contractuel I’ AFFRAL, ou sur papier a en-téte
du demandeur, doivent parvenir trois semaings @élal valable hors enseignement 4 distance)
avant le début de la formation A ['établissement d'AFTRAL, organisateur de la formation. 1!
doit étrc accompagnd, notamment pour les stagiaires individucls, du versement des frais de
formation, sauf dispositions contractuelies particutitres. La sigpature du document
contractucl ¢*AFTRAL par lemiployeur vaut, s'il y a licu, autorisation de prélévement sur le
compte de formation, La signature du document par le bénéficiaire de la formation ou
Pactivaiion de la case & cocher relative aux  condilions généraies d'inscription <t de
participation aux enscignements & AFTRAL, présente dans ke parcours de commande des
inscriptions WEB, vaut ncceptation de cetles-ci,

NOTA : L'sceds 4 certains stages fait Yobjet de critéres particulicrs (pré-requis). Veuillez
consulter rotre offre de formation ou contacter nos services.

Conformément & 1'art 34 de la loi « Informatiques ct Libertés » du & Janvier 1978, vous
disposez d'un droit d'accés, de modification, de rectification et de suppression des
donndes qui vous concerreni. Pour ccla, il vous suffit de contacter AFTRAL.

Ariicle 3 - Annutation d'inscription
Stages inter entreprises et intra entreprises

a) En cas dannulation d'inseription regue par le centre réalisateur de la formation de
I AFTRAL moins de dix jours ouvrables avant le début de la fenmation, une somme dgale
aux deux tiers du montart des frais de formation rste & Iz charge du demandenr de
formation, 4 titre d'indemnités forfaitaires, sauf cas de force majeure.

b) En cas de non participation & la formation d'on stagiaire inserit ou d'abandon cn cours de
formation, In totalité des frais de formation est & la charge du demandeur de formation, &
titre d'indemnités forfaitaires, sauf cas do force majeure.

¢) Les sommes facturées au titre du présent article ne sont pas, par nature, imputables sur la
participation ebligatoire au financement de ks formation continue et ne pewvent donc étre
prélevées sur les comptes de formation,

Article 4 - Annnlation ou report de stuge

- sont avisés, saut ¢as de force majeure, au moins unc scmaine avant le début prévu de
Taction de formation, ¢t au moins un mois pour les stages de sensibilisation a la séourité
routi¢re,

- ne suppoertent aucune charge ou frais,

- 1o peuvent prétendre 4 une quelconque indempisation de la part d’AFTRAL.

En crs de changement de dates, les entreprises {ou les stagiaires) ont le choix entie le
remhboursement des sommes versées ot le report de lour(s) inscriptions(s) pour e action
uitérigtre.

Articte 5 - Convention de formation continue

Sur demande de I'entreprise, une convention de formation peut éire établic en compiément
des documents administratifs déja communiguds. Ces derniers répondent aux dispositions
des articles L6353-2, R6353-1 ¢t R6333-2 du Code du travail.

Article § - Frais de formation
Les frais de formation comprennent :

a)bans tous les cag, les frais d'enscignement proprement dits ¢le tarif applicable est celui en
vigueur 4 la date du début de U'enseignement, sauf dispositions contraires de la canvention
entre | demandeur de formation ct AFTRAL) ¢, le cas éehéant, les frais annexes dent fiais
de déplacement du ou des formateurs, frais de mise 4 disposition de matérigl, tests.

e
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Chaque action

b) $'l y a lieu, des frais d'hébergement (repas et chambre), le tarif applicable dtant celui
cn viguour lors dos périodes d'accuci] dos stagiaires. lls sont facturds dircctement par
‘établissement prestataire aprds le stage ou chacune de ses séquenees, sauf dispositions
contractuclles contraires, La facturation comprend, s'it y a licu, la perception de Ia TVA
aux taux applicables dans les conditions réglementaires.

Article 7 — Paiement

Toute facture relative & des frais de formation est payable 4 réception net d'sscompte.
Conformément 4 Uart. L441-3 medifié par In loi 2001-40 du 15 mai 2001 ct L441-6
modifié par la loi n°2014-626 du 18 juin 2014 du Cede de Commerce, il est précisé
qu'au-dela d'un délai de 30 jours, un intérét de retard égal & trods fois le taux d'intérét
légal sera appliqué au montant de la facture cestant dit. En outre, conformément av
Déeret n° 2012-1115 du 2 octobre 2012, le montant de T'indemnité forfaitaire pour frais
de recouvrement exigible en cas de retard de paiement est fixé & 40€.

Ariicle 8 - Obligation des parties

AFTRAL s'engage 4 faire béndficier chaque participant d'une formation cenforme aux
finalités (préparation & un examen, acquisitior de vonnaissances ct/ou du savoir-faire) et
caractéristiques {licu, date, durée) de la formation choisie sur un bulletin dinscription
ou définie contractuellement, hors les cas prévus  L'article 4 ci-dessus.

Le participant accepte de suivee oot cnscignement ot s'engage A respecter le Réglerment
iniéricur général des stagiaires mis 4 sa disposition.

Dés que In formation s'effectue sur vn site extéricur &” AFTRAL, Je ¢hef de I'entreprise
d'accucii s'oblige 4 vespecter lo réglementation en vigueur et notamment latticle R
4515-1 et suivants du code du travail retatif aux prescriptions particutiéres d'hygiéne e
de séeuritd applicables aux travaux effectuds dans un dtablissement par unc eniveprise
cxtéricure,

Article 9 - Orvganisation des enseignerments

a) Tous les cnscignements d’AFTRAL sont dispensés sous lautorité techmico-
pédagogique soit d'un directeur de centre régional, soit d'ua directeur de cemtre inter
régional ou national. Le propramme de formation ¢st remis au début de chaque
cnseigremaent aux participanis non préalablement informds sur ce point.

b} La responsabilité pédagegique de chague cnscignement est assurde par un
collaborateur permanent d'AFTRAL. L'animation peut étre confiée 4 un ou plusicurs
autres collaboratcurs permanents ou occasionnels homologués.

¢} Toutes les actions de formation fomt l'objet d'une ou plusicurs dvaluations de
satisfaction des participants.

Article 9bis - Organisation des enseignements a distance

Le e-learning coasiste ca Ia dispensation de formations & distance par Putilisation de
madules de formation via une platcforme virtuelle, AFTRAL s’engage 4 toul mettre en
uvre pour perimettre ’accés A sa plateforme virtuelle 7 jours sur 7, 24 heures sur 24,
pendant la durde des droits d'utilisation sauf paone éventuslle. maintenance ou
contraintes techniques lices aux spéeificités du réscav intermet. AFTRAL met i
disposition de son client une assistance téléphonique et mail pour toutes difficultcs
rencontrécs.

L’enregisirement de la durée de connexion aux modules de formation d"AFTRAL, ainsi
que les résultats des évaluations on fin de module (Questionnaires & Choix Multiples)
correspond aux exigences de la réglementation en vigueur (Circulaire de la DGEFP n®
2001/22 du 20 juilict 2001). Ont accés & ces informations nominatives, le personncl
adminismiif e1 pédagogique d’AFTRAL et, ¢n cas de prise cn charge du colt de la
formation par un organisme ticrs, les ayants droits de cet erganisme.

AFTRAL ne pout &tre fenu responsable ¢

-cit cas d”échee du stagiaire loss de sa formation, ou en cas d’un contenu pédagogique
jupé insuffisant ow inadapté pour le stagiaire.

~des vitesses d'acets aux sites depuis d'ances sites, des vitesses d'ouverture et de
consultation des pages des Sites, des vitesses de téléehargement, de ralentissements
externes, de la suspension ou de linaccessibilité de ses services, de Il'utilisation
frauduleuse par des tiers de toutes les informations mises & disposition sur le Site.

- de 1oute forme de contamination par des virus ct/ou de tenfative d'intrusion, It incombe
au Client, comme 4 tout [nternaute, de protéger ses équipements techniques,

- si le service proposé par le site d’AFTRAL s'avére incompatible ou présente des
dysfonctionnements avee certains logiciels, configurations, systdmes d'exploitation ou
dquipements du Clent. Le Cliam est seul responsable de Tinstallation, de lexploitation
et de la maintenance de ses dquipements techniques néegssaires pour acedder aux Sites,

Article 10 - Présence des purticipants

a} La preuve de la participation effective des stapiaires. & tout ou partie des
enseignements auxquels ils sont inscrits, résulte de I'émargement des documents de
contrdle qui leur sont préseniés.

b} A 'issuc du stage, unc attestation de fin de formation cst délivede.

c) La durée des journées de formation en présenticl ne saurait excéder les durdes
prévues par i Code du Fravail.

d) Foule inscription 4 un stage inter entreprises vaut acceptation des horaires propres
Ta formation,
Avticle 11 — Litiges

En cas de litige ot si aucune solution amiable n'est trouvie, la juridiction compétente ¢st
celle du sidpe d'AFTRAL.

Line question, une insatisfaction ? Contactez-nous au service-client@afrak.com ou & {'adresse postale du sidge social. AQ/ON02 révi4

AFTRAL
NAF : 8559 A - Siret : 305 405 045 00017
N de déciaration d'activité:11.75.00916. 75 auprés de la préfecture de la Région IdF
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ARTICLE 4 - Effectif formé

L’entreprise indiquera les bénéficiaires suivants (noms, prénoms, date de naissance) ou communiquera avant le 1° jour de la formation
les mformatnons pour garantlr Ia bonne reallsatton des obligations admmlstratlves

NOM : Prénom : ~ Date de naissance :

ARTICLE 5 - Financeur de la formation

Si la formation objet de la presente convention est partiellement ou totalement prise en charge par un organisme
financeur, I'entreprise transmet a AFTRAL I'accord de prise en charge au plus tot aprés confirmation de la commande. En
I'absence de cet accord le dernier jour de la formation, I'entreprise est redevable directement du réglement de la
commande.

Vous déclarez que le financeur de cette formation est :

]:IL’entreprise DUn organisme de prise en charge (OPCQO, ...)

Adresse de facturation Nom(s) et adresse(s) de facturation du (des) organisme(s):
(si différente de celle mentionnée ci-dessus)

Financeurs :

ARTICLE 6 - Différends éventuels

Si une contestation ou un différend ne peut étre réglé a 'amiable, le litige sera porté a la connaissance de la juridiction

territorialement compétente au moment de la saisie,

Fait a NEFFES A
Le 21/3/2024 Le
Atnaud MURGIA
Pour AFTRAL Pour 'entreprise Président 1 NEGN
M. Loic CHARBONNIER, Président Délégué Général T (7 r\fﬁ\
| nf dlae |

Par délégation
Dominique SOULAGE , Directeur opérationnel

mﬁ '!:Rﬁvl; 5‘
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